WEBINAR

18 giugno 2025
dalle h.14.30 alle h. 18.00

EVPLOYMENT DAY 2025

PROGRAMMA

APERTURA DEI LAVORI

Avv. Roberta Di Vieto - Equity Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati - Responsabile della practice Labour Law

LE PRINCIPALI NOVITA INTRODOTTE DAL C.D. COLLEGATO LAVORO
ALLA LUCE DELLE ULTIME INTERPRETAZIONI MINISTERIALI

+ DIMISSIONI PER FATTI CONCLUDENTI
+ CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
+ CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Avv. Ottavio Sangiorgio - Associate Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati
Avv. Giuseppe Merola - Associate Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO E APPALTO: LA LINEA SOTTILE DEL CONFINE.
IL PROCESSO DI INTERNALIZZAZIONE

Avv. Umberto Orso-Giacone - Associate Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati
Avv. Monica Barbieri - Associate Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati

CASE STUDY: DHL - Processo di Internalizzazione
Dott. Piermattia Menin - Managing Director Partnership - DHL EXPRESS (ltaly)

LINEE GUIDA Al ACT FEBBRAIO 2025: ALFABETIZZAZIONE SULL’USO
DELLA IA E CONTROLLO DELL’ATTIVITA LAVORATIVA (CASISTICA)

Avv. Mauro Papais - Counsel - Pirola Pennuto Zei & Associati

LICENZIAMENTI E TUTELE ECONOMICHE O REINTEGRATORIE SECONDO
L’'ULTIMA GIURISPRUDENZA E ALLINDOMANI DEL REFERENDUM

Avv. Marco Di Liberto - Associate Partner - Pirola Pennuto Zei & Associati
Avv. Andrea Sitra - Senior Associate - Pirola Pennuto Zei & Associati

ULTIME NOVITA IN MATERIA DI PARITA DI GENERE

Avv. Monica Giacchi - Senior Associate - Pirola Pennuto Zei & Associati

Q&A
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