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NOVITA’ LABOUR AGOSTO 2022

Introduzione su Novita Labour Agosto 2022

Nuovi obblighi informativi in materia di lavoro:
« Cenni su contesto normativo di riferimento
+ Informazioni generali sul rapporto di lavoro
* Focus su lavoratori intermittenti
* Informazioni in caso di lavoro all’'estero
« Ulteriori obblighi informativi e di privacy nel caso di utilizzo
di sistemi decisionali o di monitoraggio automatizzati

Prescrizioni minime relative alle condizioni di lavoro:
* Durata del periodo di prova
« Cumulo di attivita lavorative
+ Passaggio a forme di lavoro piu prevedibili, sicure e stabili
« Formazione obbligatoria
« Tutele riservate ai lavoratori

Nuove disposizioni finalizzate a migliorare la conciliazione
tra attivita lavorativa e vita privata:

* Congedo di paternita
« Congedo parentale
* Smart Working
« Ulteriori misure
‘ Sessione Q&A
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https://twitter.com/studio_pirola
https://www.youtube.com/channel/UCZBEbY-tU9OcfP_sTX3WD_A
https://www.linkedin.com/company/pirola-pennuto-zei-&-associati
https://www.facebook.com/PirolaPennutoZei
https://forms.gle/CTgZx2dMjEShMsX36

